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1. Наименование дисциплины  

Дисциплина Б.1.2.2.1.4. «Налоговое консультирование в условиях реор-

ганизации и банкротства организаций».  

 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их дости-

жения и планируемых результатов обучения по дисциплине 

Дисциплина «Налоговое консультирование в условиях реорганизации и 

банкротства организаций» обеспечивает формирование следующих компетен-

ций. 

Таблица 1 – Структура планируемых результатов обучения по дисци-

плине 

Код  

компетенции 

Наименование  

компетенции 

Индикаторы  

достижения  

компетенции 

Результаты обучения (владе-

ния, умения и знания), соотне-

сённые с компетенциями/ин-

дикаторами достижения ком-

петенции 

ПК-3 

Способность к си-

стемно-аналити-

ческому мышле-

нию, позволяю-

щему адекватно 

воспринимать и 

оценивать органи-

зационные и пра-

вовые риски, 

предлагать право-

вые решения, 

направленные на 

повышение эф-

фективности 

функционирова-

ния органов госу-

дарственной вла-

сти и бизнеса  
 

1. Демонстрирует си-

стемно-аналитическое 

мышление и приме-

няет метод критиче-

ского анализа про-

блемных ситуаций, 

возникающих в сфере 

хозяйственной дея-

тельности юридиче-

ских лиц и индивиду-

альных предпринима-

телей, а также в сфере 

деятельности государ-

ственных и муници-

пальных органов вла-

сти.  

знать: особенности правового 

регулирования отдельных от-

ношений по оказанию услуг в 

сфере бизнеса и власти, с уче-

том специфики рассматривае-

мых правоотношений и кон-

кретных ситуаций  

уметь: оценивать организаци-

онные и правовые риски при 

оказании отдельных видов 

услуг гражданам и органами 

власти  

2. Составляет и 

оформляет документа-

цию, связанную с ве-

дением договорной 

работы, досудебным 

урегулированием спо-

ров и организацией су-

дебной защиты.  

знать: особенности заключе-

ния договоров об оказании от-

дельных видов услуг, правила 

и способы согласования сторо-

нами существенных условий, 

требования к составлению от-

дельных видов документов, 

оформляющих отношения из 

договоров об оказании услуг  

уметь: составлять типовые 

формы и формы договоров об 

оказании услуг в конкретных 

ситуациях, претензии, проекты 

исковых заявлений, вести пере-

писку с контрагентом  

3. Разрабатывает прак-

тические рекоменда-

ции, направленные на 

знать: специфику заключения 

и расторжения договоров воз-

мездного оказания различных 
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повышение эффектив-

ности функциониро-

вания органов госу-

дарственной власти и 

бизнеса.  

видов услуг, спорные моменты, 

практику разрешения споров 

по наиболее актуальным вопро-

сам правового регулирования 

отношений по оказанию услуг  

уметь: составлять формы и 

проекты договоров об оказании 

различных видов услуг с учетом 

специфики их правового регу-

лирования и минимизации воз-

никновения спорных ситуаций  

ПКН-6 

Способность ре-

шать сложные 

юридические про-

блемы (ситуации), 

адаптироваться в 

условиях меняю-

щейся правовой ре-

альности, прини-

мать оптимальные 

управленческие ре-

шения  

1.Обосновывает меха-

низм принятия опти-

мальных управленче-

ских решений, осно-

ванных на междисци-

плинарных знаниях и 

правилах деловой и 

межличностной комму-

никации  

1.Знать.  

Методологию проведения нало-

гового консультирования органи-

заций, находящихся в условиях 

реорганизации или банкротства.  

2.Уметь.  

Анализировать во взаимосвязи 

явления, процессы и налоговые 

последствия при реорганизации и 

банкротстве организаций.  
2. Выявляет нестан-

дартные оптимальные 

подходы к решению за-

дач в условиях меняю-

щейся правовой реаль-

ности  

1.Знать.  

Юридические основы, регулиру-

ющие процесс реорганизации и 

банкротства организаций.  

2.Уметь.  

Анализировать изменения основ-

ных экономических показателей 

и их влияние на порядок исчисле-

ния и уплаты налогов и сборов 

организаций при их реорганиза-

ции или банкротстве.  

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

 

Дисциплина «Налоговое консультирование в условиях реорганизации и 

банкротства организаций» является дисциплиной 5 модуля дисциплин по вы-

бору, углубляющих освоение магистерской программы, части, формируемой 

участниками образовательных отношений, образовательной программы по 

направлению подготовки «Юриспруденция». 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в академиче-

ских часах с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и само-

стоятельной работы обучающихся (в семестре, в сессию)  

 

Таблица 2 – Объем дисциплины в зачетных единицах и академических 

часах  

 

Вид учебной работы по дисциплине 
Всего 

(в з/е и часах) 

Семестр (мо-

дуль) 5  

(в часах) 



5 

 

Общая трудоёмкость дисциплины  3 з.е. / 108 ч. 108 

Контактная работа – Аудиторные занятия  16 16 

Лекции  4 4 

Семинары, практические занятия  12 12 

Самостоятельная работа  92 92 

Вид текущего контроля  Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

Вид промежуточной аттестации  Зачет Зачет 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разде-

лам) дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) и ви-

дов учебных занятий 

 

5.1. Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Юридические основы реорганизации юридических лиц. 

Основы реорганизации организации: ее цели, содержание и формы; 

права и обязанности реорганизуемых организаций по соблюдению процедуры 

реорганизации; процедура регистрации и постановки на налоговый учет реор-

ганизуемых организаций. Соблюдение процедуры реорганизации и правил ре-

гистрации юридических лиц, составления документов, представляемых в ре-

гистрирующий (налоговый) орган. 

Тема 2. Порядок исчисления и уплаты налогов и сборов реоргани-

зуемых организаций. 

Правопреемственность в области налогов реорганизуемых организаций 

при присоединении, слиянии, разделении, выделении организаций; передаточ-

ные акты, общий (сводный) и разделительный балансы: их содержание и 

назначение; налоговые последствия передачи имущества при присоединении, 

слиянии, разделении, выделении. 

Тема 3. Налоговая задолженность и процедура ее урегулирования в 

реорганизуемых организациях. 

Налоговая задолженность юридических лиц: ее возникновение, виды и 

классификация. Исполнение обязанности по уплате налогов (сборов) и других 

налоговых платежей правопреемниками при различных формах реорганиза-

ции юридического лица: особенности возврата и зачета излишне уплаченных 

и излишне взысканных налогов (сборов) и других налоговых платежей. Виды 

изменения сроков уплаты налогов и сборов. 

Процедура взыскания налоговой задолженности с реорганизуемых орга-

низаций. Порядок удовлетворения требований налоговых органов и иных кре-

диторов по налоговым платежам. Налоговая задолженность: признание ее не-

возможной к взысканию. 

Тема 4. Налоговое консультирование организаций при их банкрот-

стве. 

Банкротство (несостоятельность): понятие и признаки банкротства орга-

низаций. Процедуры банкротства. Начало и завершение процедуры банкрот-
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ства; процедуры ликвидации организации, ликвидационный баланс, распреде-

ление имущества между участниками и его налогообложение. 

Тема 5. Налоговые проверки организаций при их реорганизации и 

банкротстве. 

Процессуальные сроки проведения налоговых поверок при реорганиза-

ции; особенности налоговых проверок при банкротстве организаций; проце-

дуры оформления результатов проверок; ответственность за незаконную реор-

ганизацию юридического лица и (или) фиктивное банкротство.  

 

5.2. Учебно-тематический план  

 

Таблица 3 – Содержание учебно-тематического плана изучения дисци-

плины  

 
№ 

п/п 

Наименование 

тем (разделов)  

дисциплины 

Трудоемкость в часах 

Формы 

текущего 

контроля 

успевае-

мости 

Всего 

Аудиторная работа 

Само-

стоя-

тельная 

работа 
Общая Лекции 

Семи-

нары и 

практи-

ческие 

занятия 

Занятия в 

интерактив-

ных формах 

1 Тема 1. Юриди-

ческие основы 

реорганизации 

юридических 

лиц. 

22,5 2,5 0,5 2 1 18 

Опрос. 

Научная 

дискус-

сия.  

2 Тема 2. Поря-

док исчисления 

и уплаты нало-

гов и сборов ре-

организуемых 

организаций. 

20,5 2,5 0,5 2 1 18 

Опрос. 

Научная 

дискус-

сия.  

3 Тема 3. Налого-

вая задолжен-

ность и проце-

дура ее урегу-

лирования в ре-

организуемых 

организациях. 

21 3 1 2 1 18 

Опрос. 

Научная 

дискус-

сия.  

4 Тема 4. Налого-

вое консульти-

рование органи-

заций при их 

банкротстве. 

21 3 1 2 1 18 

Опрос. 

Научная 

дискус-

сия.  

5 Тема 5. Налого-

вые проверки 

организаций 
25 5 1 4 2 20 

Опрос. 

Научная 

дискус-

сия.  
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при их реорга-

низации и банк-

ротстве. 
 В целом 

по дисциплине:  108 16 4 12 6 92 

Согласно 

учебному 

плану: 

 Итого в %  100%   50%   

 

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий 

 

Таблица 4 – Темы дисциплины, формы проведения и содержание семи-

наров и практических занятий 

 

Наименование тем 

(разделов) дисци-

плины 

Перечень вопросов для обсуждения на семинарских, 

практических занятиях, рекомендуемые источники 

из разделов 8,9 (указывается раздел и порядковый 

номер источника) 

Формы  

проведения  

занятий 

Тема 1. Юридиче-

ские основы реор-

ганизации юриди-

ческих лиц  

1) реорганизация: ее цели, содержание и формы;  

2) права и обязанности реорганизуемых органи-

заций по соблюдению процедуры реорганиза-

ции;  

3) процедура регистрации реорганизуемых орга-

низаций.  

Рекомендуемые источники: 1,2,4, и др.  

Опрос студен-

тов по вопросам 

темы. Выступ-

ление с докла-

дами. Научная 

дискуссия.  

Тема 2. Порядок ис-

числения и уплаты 

налогов и сборов 

реорганизуемых ор-

ганизаций  

1) правопреемственность в области налогов при 

реорганизации организаций;  

2) передаточные акты и общий (сводный) и раз-

делительный балансы: их содержание и назна-

чение;  

3) налоговые последствия передачи имущества 

при реорганизации организаций.  

Рекомендуемые источники: 1,2,3, и др.  

Опрос студен-

тов по вопросам 

темы. Выступ-

ление с докла-

дами. Научная 

дискуссия.  

Тема 3. Налоговая 

задолженность и 

процедура ее урегу-

лирования в реорга-

низуемых организа-

циях  

1) возникновение налоговой задолженности при 

реорганизации юридических лиц;  

2) процедура взыскания налоговой задолженно-

сти с реорганизуемых организаций;  

3) порядок удовлетворения требований налого-

вых органов и иных кредиторов по налоговым 

платежам;  

4) признание налоговой задолженности не воз-

можной к взысканию.  

Рекомендуемые источники: 1,3,5, и др.  

Опрос студен-

тов по вопросам 

темы. Выступ-

ление с докла-

дами. Научная 

дискуссия.  

Тема 4. Налогового 

консультирование 

организаций при их 

банкротстве  

1) банкротство (несостоятельность): понятие и 

признаки банкротства организаций;  

2) процедуры банкротства. Начало и заверше-

ние процедуры банкротства;  

3) процедуры ликвидации организации, ликви-

дационный баланс, распределение имущества 

между участниками и его налогообложение.  

Рекомендуемые источники: 1,3,5,7, и др.  

Опрос студен-

тов по вопросам 

темы. Выступ-

ление с докла-

дами. Научная 

дискуссия.  
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Тема 5. Налоговые 

проверки организа-

ций при их реорга-

низации и банкрот-

стве  

1) особенности выездных налоговых поверок 

при реорганизации;  

2) особенности налоговых проверок при банк-

ротстве организаций;  

3) ответственность за незаконную реорганиза-

цию юридического лица и (или) фиктивное 

банкротство.  

Рекомендуемые источники: 1,3,5,7, и др.  

Опрос студен-

тов по вопросам 

темы. Выступ-

ление с докла-

дами. Научная 

дискуссия.  

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятель-

ной работы обучающихся по дисциплине  

 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

 

К внеаудиторным формам самостоятельной работы студентов отно-

сятся:  

- подготовка к семинарскому занятию;  

- подготовка к решению и проверке задач;  

- подготовка контрольной работы;  

- подготовка к зачету.  

На семинарских занятиях все студенты должны принимать активное 

участие в обсуждении изучаемых вопросов и уметь демонстрировать знание 

практического материала. При выступлении, студентам необходимо аргумен-

тировано излагать свою позицию, подкреплять ее конкретными данными, 

уметь обобщать, аргументировать и систематизировать статистические дан-

ные.  

На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение само-

стоятельных заданий и качество усвоения знаний.  

 

Таблица 5 – Темы дисциплины, изучаемые вопросы и формы внеауди-

торной самостоятельной работы 

Наименование тем 

(разделов) дисциплины 

Перечень вопросов, отводимых на са-

мостоятельное освоение 

Формы 

внеаудиторной само-

стоятельной работы 

Тема 1. Юридические ос-

новы реорганизации юриди-

ческих лиц  

1.Юридические и налоговые ас-

пекты реорганизации, ее формы и 

цели.  

2.Юридические взаимоотношения 

реорганизуемых организаций с ре-

гистрирующими (налоговыми) ор-

ганами на этапах реорганизации.  

3.Правопреемственность в области 

налогов реорганизуемых организа-

ций.  

Работа с учебной 

литературой, тек-

стом лекции и ин-

формационно-

справочными си-

стемами; подго-

товка докладов, ре-

шение ситуацион-

ных задач и тестов. 

Изучение статей в 

журналах и других 



9 

 

специализирован-

ных источников в 

целях подготовки 

выступления (до-

клада) по вопросам 

темы практиче-

ского (семинар-

ского) занятия.  

Тема 2. Порядок исчисления 

и уплаты налогов и сборов 

реорганизуемых организа-

ций  

1.Порядок исполнения обязанно-

сти по уплате налогов (сборов) и 

других налоговых платежей при 

реорганизации юридического 

лица.  

2.Особенности исчисления и 

уплаты налога на добавленную 

стоимость при реорганизации; ос-

нования для признания вычетов и 

права на возмещение НДС.  

3.Особенности исчисления и 

уплаты налога на прибыль органи-

заций: основания признания от-

дельных видов расходов и убытков 

по налогу на прибыль организаций 

при их реорганизации.  

Работа с учебной 

литературой, тек-

стом лекции и ин-

формационно-

справочными си-

стемами; подго-

товка докладов, ре-

шение ситуацион-

ных задач и тестов. 

Изучение статей в 

журналах и других 

специализирован-

ных источников в 

целях подготовки 

выступления (до-

клада) по вопросам 

темы практиче-

ского (семинар-

ского) занятия.  

Тема 3. Налоговая задолжен-

ность и процедура ее урегу-

лирования в реорганизуемых 

организациях  

1. Виды налоговой задолженности 

юридических лиц и ее классифика-

ция.  

2. Исполнение обязанности по 

уплате налогов (сборов) и других 

налоговых платежей при реоргани-

зации юридического лица.  

3.Зачет и возврат излишне уплачен-

ных и излишне взысканных нало-

гов, сборов, пеней и штрафов при 

реорганизации юридического лица.  

Работа с учебной 

литературой, тек-

стом лекции и ин-

формационно-

справочными си-

стемами; подго-

товка докладов, ре-

шение ситуацион-

ных задач и тестов. 

Изучение статей в 

журналах и других 

специализирован-

ных источников в 

целях подготовки 

выступления (до-

клада) по вопросам 

темы практиче-

ского (семинар-

ского) занятия.  

Тема 4. Налогового консуль-

тирование организаций при 

их банкротстве  

1.Банкротство: понятие и признаки 

банкротства (несостоятельности) 

организаций.  

Работа с учебной 

литературой, тек-

стом лекции и ин-

формационно-
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2.Обязанности организации как 

налогоплательщика, находящегося 

в стадии банкротства.  

3.Меры по урегулированию нало-

говой задолженности по предот-

вращению банкротства. организа-

ций.  

справочными си-

стемами; подго-

товка докладов, ре-

шение ситуацион-

ных задач и тестов. 

Изучение статей в 

журналах и других 

специализирован-

ных источников в 

целях подготовки 

выступления (до-

клада) по вопросам 

темы практиче-

ского (семинар-

ского) занятия.) за-

нятия.  

Тема 5. Налоговые проверки 

организаций при их реорга-

низации и банкротстве  

1.Виды налогового контроля орга-

низаций при их реорганизации и 

банкротстве.  

2.Процедуры налоговых проверок 

и оформление их результатов.  

3.Налоговая ответственность при 

различных формах реорганизации.  

Работа с учебной 

литературой, тек-

стом лекции и ин-

формационно-

справочными си-

стемами; подго-

товка докладов, ре-

шение ситуацион-

ных задач и тестов. 

Изучение статей в 

журналах и других 

специализирован-

ных источников в 

целях подготовки 

выступления (до-

клада) по вопросам 

темы практиче-

ского (семинар-

ского) занятия.  

 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 

контролю  

 

Примерный перечень вопросов к контрольной работе: 

1. Юридические аспекты реорганизации, ее формы и цели. 

2. Юридические особенности взаимоотношений реорганизуемых орга-

низаций с регистрирующими (налоговыми) органами на этапах реорганиза-

ции. 

3. Правопреемственность в области налогов реорганизуемых организа-

ций. 

4. Особенности формирования налоговой отчетности в период реоргани-

зации. 
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5. Разделительный баланс и передаточный акт: их содержание и назна-

чение. 

6. Юридические последствия передачи имущества правопреемнику при 

реорганизации. 

7. Процессуальный порядок проведения зачетов и возвратов излишне 

уплаченных и излишне взысканных налогов, сборов, пеней и штрафов при ре-

организации юридического лица. 

8. Процедура исполнения обязанности по уплате налогов (сборов) и дру-

гих налоговых платежей при реорганизации юридического лица. 

9. Особенности исчисления и уплаты налога на добавленную стоимость 

при реорганизации; основания для признания вычетов и права на возмещение 

НДС. 

10. Особенности исчисления и уплаты налога на прибыль организаций: 

основания признания отдельных видов расходов и убытков по налогу на при-

быль организаций при их реорганизации. 

11. Порядок расчета авансовых платежей по налогу на прибыль органи-

заций. 

12. Особенности исчисления и уплаты налога на имущество организаций 

и других региональных и местных налогов при реорганизации организаций. 

13. Налоговая ответственность при различных формах реорганизации. 

14. Банкротство (несостоятельность): понятие и признаки банкротства 

организаций. 

15.Обязанности организации как налогоплательщика, находящегося в 

стадии банкротства. 

16. Меры по урегулированию налоговой задолженности по предотвра-

щению несостоятельности (банкротства) организаций. 

17. Классификация задолженности налогоплательщика. 

18. Задолженность, подлежащая включению в реестр требований креди-

торов. 

19.Очередность удовлетворения требований налоговых органов налого-

вым платежам. 

20.Обязательные платежи, возникшие после даты принятия решения о 

признании должника банкротом. 

21. Порядок уплаты обязательных платежей при процедурах банкрот-

ства. 

22. Участие налоговых органов в делах о банкротстве и процедурах 

банкротства. 

23. Подтверждение налоговым органом принятых мер по взысканию 

налоговой задолженности при обращении в суд о признании должника банк-

ротом. 

24.Порядок проведения и оформления результатов налоговых проверок. 

25. Досудебное урегулирование налоговых споров по результатам нало-

гового контроля. 
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Приведены три варианта письменных контрольных работ, которые 

являются промежуточной проверкой остаточных знаний, полученных 

студентами на лекциях и семинарах. 
Вариант 1 

Теоретический вопрос 

Порядок ведения Единого государственного реестра юридических лиц 

(ЕГРЮЛ). 

Практическое задание 

Оформить Реестр поступлений, возвратов, зачетов и выплат по НДФЛ 

по местному бюджету (форма №25). 

Вариант 2 

Теоретический вопрос 

Порядок проведения налоговыми органами постановки на налоговый 

учет налогоплательщика. 

Практическое задание 

Рассчитать пени с применением ставки рефинансирования ЦБ РФ (15%), 

если известно: 

Начислен налог в бюджет по сроку 30.04. 2019 г. - 35млн. руб. 

Уплачено в бюджет – 21.05.2019 г. - 17млн. руб. 

Вариант 3 

Теоретический вопрос 

Структура налоговой задолженности: сущность и факторы ее возникно-

вения. 

 

Практическое задание  

Определить сумму задолженности при слиянии 2-х налогоплательщи-

ков, если известно, что: 

У 1-го налогоплательщика сумма в КРСБ по налогам составляла: 

- налог на прибыль организаций: - федеральный бюджет = -3700 тыс. 

руб.; 

- региональный бюджет = - 8900 тыс. руб.; 

- налог на имущество организаций: - региональный бюджет = 800 тыс. 

руб.; 

- местный бюджет = - 200 тыс. руб.; 

У 2-го налогоплательщика сумма в КРСБ по налогам составляла: 

- налог на прибыль организаций: - федеральный бюджет = 700 тыс. руб.; 

- региональный бюджет = 9900 тыс. руб.; 

- налог на имущество организаций: - региональный бюджет = - 900 тыс. 

руб.; 

- местный бюджет = - 600 тыс. руб.; 

 

Темы для подготовки командных презентаций-докладов: 

- Налоговое консультирование на этапе создания организации. 

- Налоговое консультирование существующей организации. 
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- Налоговое консультирование в условиях банкротства организации. 

- Налоговое консультирование на этапах реорганизации и ликвидации 

организации. 

 

Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля 

успеваемости 
 

Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля успева-

емости содержатся в соответствующих методических рекомендациях кафедры 

Оценка знаний студентов осуществляется в баллах с учетом оценки 

работы в семестре (написание письменных работ, аудиторных 

самостоятельных работ и домашних заданий, решение задач и участие в 

обсуждениях на практических занятиях и др.), оценки итоговых знаний (по 

результатам экзамена) и в соответствии с критериями Финансового 

университета реализуется следующим образом: 

 
№п/п Вид отчетности Баллы 

1. Работа в семестре 40 

2. Зачет 60 

 Итого: 100 

 

Таблица 6 - Формы текущего контроля успеваемости и их балльная 

оценка 

 
Критерий оценки Баллы Методика оценки 

Посещение аудиторных занятий 7 Математический расчет 

Оц=7 х Пз : Кз 

Где Оц – сумма баллов; Кз – количество 

аудиторных занятий по дисциплине; Пз – 

количество занятий, посещенных студен-

том 

Активность при проведении 

аудиторных занятий  

18 Доклад, презентация – 10 баллов. 

Участие в обсуждении – 2 балла. 

Выполнение кейсов – 2 балла. 

Выполнение практических заданий – 4 

баллов 

Активность при проведении  вне-

аудиторной работы   

5 Подготовка материалов и выступление на  

студенческих научных конференциях, в 

печатных изданиях, в том числе и Универ-

ситета - 5 баллов 

Самостоятельная работа сту-

дента под руководством препо-

давателя 

10 Выполнение письменной работы – 10 бал-

лов 

 

 

С целью стимулирования систематической подготовки студентов к 

практическим и семинарским занятиям по дисциплине в течение семестра вво-
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дится комплексный подход к оценке, получаемой студентами по итогам изу-

чения дисциплины. На основании положения о системе оценки знаний студен-

тов в Финансовом университете действует 100-балльная система оценки зна-

ний. Это означает, что оценка, получаемая на зачете, состоит из двух частей: 

текущего контроля студентов в семестре — максимальная оценка 40 баллов и 

результатов промежуточной аттестации — максимальная оценка 60 баллов.  

Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса и консуль-

тирования студентов, по результатам выполнения самостоятельных работ. Ос-

новными формами текущего контроля знаний являются: 

 решение тестов, ситуационных задач и их обсуждение с точки зрения 

умения формулировать выводы, вносить рекомендации и принимать адекват-

ные управленческие решения; 

 выполнение контрольных заданий и обсуждение результатов. 

Вторая составляющая оценивает ответ на зачете и не может превышать 

60 баллов.  

40 баллов, полученные студентом в течение семестра, должны означать 

самую высокую характеристику его работы. Такой балл получают студенты, 

которые на практических занятиях систематически показывают высокие ре-

зультаты при опросах, проявляют активность при обсуждении изучаемых про-

блем, в полном объеме выполняют учебную программу, не имеют пропусков. 

Максимальная оценка ответа на зачете оценивается в 60 баллов. Каждый 

вопрос в билете имеет свою долю в общей оценке в зависимости от сложности.  

Балльная система аттестации: 

- студент, получивший от 50 до 100 баллов, считается аттестованным, 

получивший от 0 до 49 баллов - не аттестованным; 

- студент, получивший от 50 до 69 баллов, считается аттестованным на 

«удовлетворительно»; 

- студент, получивший от 70 до 85 баллов, считается аттестованным на 

«хорошо»; 

- студент, получивший от 86 до 100 баллов, считается аттестованным на 

«отлично». 

Таким образом, если студент по итогам работы в семестре набирает 21 

балл, а по итогам зачета — 60 баллов, то общая сумма 81 балл соответствует 

окончательной оценке 4 «хорошо». 

Если студент подошел к зачету с оценкой 0 баллов, то при безупречном 

качестве ответов на теоретические вопросы он может получить итоговую 

оценку по данной дисциплине только 60 баллов. 

О данном подходе к оценке знаний студентов преподаватель информи-

рует студентов на первом семинарском (практическом) занятии. На последнем 

семинарском занятии студентам сообщается оценка, которую они получают 

по итогам работы в семестре. 

Студенты могут улучшить свою оценку по итогам работы в семестре за 

счет отработки пропущенных занятий или полученных неудовлетворительных 

оценок на семинарах. Вместе с тем все отработки могут быть осуществлены в 



15 

 

консультационные дни в период не более двух консультаций с момента полу-

чения оценки «неудовлетворительно» или пропуска занятий. Только в случае 

болезни студент может отрабатывать пропуски в более поздние сроки. 

Отработка пропусков, имевших место по причине работы студентов во 

время занятий, не допускается. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-

ции обучающихся по дисциплине  

 

7.1 Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения 

в процессе освоения образовательной программы  

 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисци-

плины, содержится в разделе 2 «Перечень планируемых результатов освоения 

образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикато-

ров их достижения и планируемых результатов обучения по дисциплине». 

 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний  

 

Примерные вопросы к зачету 

1. Возникновение, изменение и прекращение обязанности по уплате 

налогов и сборов. 

2. Порядок исполнения обязанности по уплате налогов и сборов при лик-

видации юридического лица. 

3. Порядок исполнения обязанности по уплате налогов и сборов при ре-

организации юридического лица. 

4. Порядок исполнения по уплате налогов и сборов безвестно отсутству-

ющего юридического лица. 

5. Порядок исполнения обязанности банками поручений на перечисле-

ние налогов и сборов. 

6. Налоговая задолженность: сущность и факторы ее возникновения при 

реорганизации юридического лица. 

7. Виды кредиторской задолженности организаций. 

8. Структура задолженности по налогам и сборам в консолидированный 

бюджет РФ. 

9. Структура налоговой задолженности по видам налогов и сборов и 

уровням бюджетной системы. 

10. Сроки изменения уплаты налогов и сборов при реорганизации пред-

приятия. 

11. Налоговое регулирование отсрочки и рассрочки уплаты налогов по 

срокам и условиям. 

12. Налоговое регулирование инвестиционного налогового кредита по 

срокам и условиям. 
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13. Прекращение действия отсрочки или рассрочки по уплате налогов и 

сборов. 

14. Прекращение действия инвестиционного налогового кредита. 

15. Цели реструктуризации налоговой задолженности и методы ее осу-

ществления. 

16. Реструктуризация налоговой задолженности и ее преимущество пе-

ред другими формами изменения срока уплаты налогов и сборов. 

17. Начальный этап реструктуризации налоговой задолженности перед 

федеральным бюджетом (1997 г.) и ее результаты. 

18. Реструктуризация налоговой задолженности в 1998 году: условия 

проведения и ее результаты. 

19. Реструктуризация налоговой задолженности в 1999-2000 гг.: условия 

проведения и ее результаты. 

20. Порядок и сроки направления требования об уплате налогов и сбо-

ров. 

21. Порядок и условия направления требования при изменении обязан-

ности по уплате налогов и сборов. 

22. Порядок взыскания налогов, сборов, пеней и штрафов за счет денеж-

ных средств налогоплательщика – организации при слиянии (объединении). 

23. Порядок взыскания налогов, сборов, пеней и штрафов за счет денеж-

ных средств налогоплательщика – организации при ее выделении (разделе-

нии). 

24. Порядок взыскания налогов, сборов, пеней и штрафов за счет иного 

имущества налогоплательщика – организации при ее слиянии (объединении). 

25. Порядок взыскания налогов, сборов, пеней и штрафов за счет иного 

имущества налогоплательщика – организации при ее выделении (разделении). 

26. Порядок взыскания налогов, сборов, пеней и штрафов за счет иного 

имущества налогоплательщика - организации при ее слиянии (объединении). 

27. Порядок признания налогов, сборов, пеней и штрафов налогопла-

тельщика -невозможных к взысканию. 

28. Виды и способы обеспечения исполнения обязанности по уплате 

налогов и сборов. 

29. Залог имущества как способ обеспечения исполнения обязанностей 

по уплате налогов и сборов. 

30. Обеспечение исполнения обязанностей по уплате налогов и сборов 

поручителем. 

31. Пеня и порядок ее расчета. 

32. Процессуальный порядок и условия приостановления операций по 

счетам организаций в банках. 

33. Виды ареста имущества налогоплательщиков-должников. 

34. Порядок наложения ареста на имущество налогоплательщика. 

35. Процессуальный порядок проведения зачета излишне уплаченной 

суммы налога и сбора, а также пеней и штрафов. 

36. Процессуальный порядок проведения возврата излишне уплаченной 
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суммы налога и сбора, а также пеней и штрафов. 

37. Правила зачета излишне уплаченных авансовых платежей, сборов, 

пеней и штрафов. 

38. Правила возврата излишне уплаченных авансовых платежей, сборов, 

пеней и штрафов. 

39. Возврат излишне взысканной суммы налога, сбора, а также пеней и 

штрафа. 

40. Процедуры банкротства как способ обеспечения погашения задол-

женности. 

41. Наблюдение как способ обеспечения задолженности. 

42. Порядок осуществления финансового оздоровления. 

43. Порядок осуществления внешнего управления. 

44. Порядок проведения конкурсного производства как способа погаше-

ния задолженности. 

45. Условия и порядок заключения мирового соглашения по погашению 

задолженности. 

46. Порядок списания задолженности по налогам, сборам, пеням и штра-

фам. 

47. Порядок списания задолженности по налогам, сборам, пеням и штра-

фам с ликвидированных организаций. 

48. Условия и порядок передачи задолженности реорганизованных пред-

приятий их правопреемникам. 

49. Списание безнадежных долгов по налогам, сборам, штрафам и пе-

ням. 

50. Порядок проведения и оформления результатов налоговых проверок 

реорганизованных предприятий. 

Примеры тестовых заданий: 

Пример 1. 

Реорганизация юридического лица не изменяет … исполнения его обя-

занностей по уплате налогов правопреемником (правопреемниками) этого 

юридического лица. 

+: сроков 

-: размеров 

-: даты 

-: тактики 

-: хронометраж 

Пример 2. 

Сведения о случае создания (реорганизации) организации предоставля-

ются в налоговый орган не … числа месяца, следующего за месяцем, в котором 

организация была создана (реорганизована). 

+: позднее 20-го 

-: позднее 10-го 

-: ранее 10 

-: ранее 20 
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-: позднее 3-го 

Пример 3. 

При преобразовании одного юридического лица в другое правопреемни-

ком реорганизованного юридического лица в части исполнения обязанностей 

по уплате налогов признается… 

+: вновь возникшее юридическое лицо 

-: разорившееся юридическое лицо 

-: ликвидированное юридическое лицо 

-: юридическое лицо в стадии банкротства 

-: юридическое лицо в стадии стагнации 

Пример 4. 

При отсутствии у ликвидируемой организации задолженности по испол-

нению обязанности по уплате налогов, сборов и социальных взносов, а также 

по уплате пеней, штрафов сумма излишне уплаченных этой организацией или 

излишне взысканных налогов, сборов и социальных взносов (пеней, штрафов) 

подлежит возврату этой организации в порядке не … 

+: позднее одного месяца со дня подачи заявления налогоплательщика-

организации 

-: ранее одного месяца со дня подачи требования налогоплательщика-

организации 

-: позднее полугода со дня подачи заявления налогоплательщика-орга-

низации 

-: ранее полугода со дня подачи заявления налогоплательщика-органи-

зации 

-: позднее трех месяцев со дня подачи уведомления налогоплательщика-

организации 

Пример 5. 

Заявление о зачете или о возврате суммы излишне уплаченного налога 

может быть подано в течение… 

+: трех лет со дня уплаты указанной суммы 

-: года со дня уплаты указанной недоимки 

-: недели со дня уплаты налога 

-: полгода со дня уплаты штрафа 

-: двух лет со дня уплаты указанной стоимости 

Пример 6. 

Заявление о возврате суммы излишне взысканного налога может быть 

подано налогоплательщиком в налоговый орган в течение … со дня, когда 

налогоплательщику стало известно о факте излишнего взыскания с него 

налога, или со дня вступления в силу решения суда. 

+: одного месяца 

-: полугода 

-: года 

-: недели 

-: трех лет 
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Пример 7. 

Территориальный орган Федерального казначейства, осуществивший 

возврат суммы излишне взысканного налога и начисленных на эту сумму про-

центов, уведомляет налоговый орган о… 

-: дате возврата, возвращенных налоговому органу денежных средств 

+: дате возврата и сумме возвращенных налогоплательщику денежных 

средств 

-: сумме возвращенных налоговому органу денежных средств 

-: дате возврата и сумме не возвращенных налогоплательщику денежных 

средств 

-: сумме возврата и сумме долга не возвращенных таможенному органу 

денежных средств 

Пример 8. 

Взыскание налога в судебном порядке производится с лицевых счетов 

организаций, если взыскиваемая сумма превышает … миллионов рублей. 

+: пять 

-: семь 

-: восемь 

-: девять 

-: десять 

Пример 9. 

Неурегулированная задолженность состоит из задолженности, невоз-

можной к взысканию в связи с пропущенным сроком, и недоимки, то есть ве-

личины налога, неуплаченного в … срок. 

+: установленный 

-: трехдневный 

-: пятидневный 

-: семидневный 

-: десятидневный 

Пример 10. 

При недостаточности денежных средств на расчетном счете налогопла-

тельщика налоговые органы вправе взыскать налог за счет … 

-: начисления денежных средств на кредитных счетах организации 

-: личных средств директора и бухгалтера налогоплательщика 

+: иного имущества налогоплательщика 

-: личных средств учредителей налогоплательщика 

-: кредиторской задолженности налогоплательщика 

Пример 11. 

Пеня начисляется в случае … 

-: возврата из бюджета излишне взысканной суммы налога (сбора) 

+: недоимки по налогу (сбору) 

-: недоимки по налогу (сбору), а также задолженности по пени, штрафам 

-: предоставления налогоплательщику отсрочки по уплате налога (сбора) 

-: возврата из бюджета излишне уплаченной суммы налога (сбора) 
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Пример 12. 

В карточках расчетов с бюджетом налоговый орган применяет следую-

щий порядок погашения задолженности при недостаточности поступления 

сумм для полного погашения числящейся за налогоплательщиком задолжен-

ности по налогу, пени и штрафам… 

+: сначала погашается налог, затем пени и штрафы 

-: сначала погашается пени и штрафы, затем налог 

-: пропорционально сумме задолженности 

-: в календарной очередности начисленных и уплаченных сумм налогов, 

пени и штрафов 

-: в произвольном порядке 

Пример 13. 

При проведении процедуры банкротства финансовое оздоровление вво-

дится на срок не более … лет. 

+: двух 

-: трех 

-: четырех 

-: пяти 

-: восьми 

Пример 14. 

Срок, на который вводится внешнее управление – 18 месяцев, который 

может быть продлен не более чем на … месяца (ев). 

+: 6 

-: 5 

-: 4 

-: 7 

-: 9 

Пример 15. 

Для целей участия в первом собрании кредиторов, кредиторы вправе 

предъявить свои требования к должнику в течение … дней со дня опублико-

вания сообщения о введении процедуры наблюдения. 

+: 30 

-: 10 

-: 15 

-: 12 

-: 7 

Пример 16. 

Для направления требования об уплате налога, сбора, страховых взно-

сов, пени, штрафа со дня выявления недоимки, установлен … срок. 

+: трехмесячный 

-: пятимесячный 

-: семидневный 

-: шестидневный 

-: двенадцатимесячный 
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Пример 17. 

В случае, если сумма недоимки и задолженности по пеням и штрафам, 

относящейся к этой недоимке, составляет менее … рублей, требование об 

уплате налога должно быть направлено налогоплательщику не позднее одного 

года со дня выявления недоимки. 

+: 500 

-: 1000 

-: 1500 

-: 200 

-: 2000 

Пример 18. 

Камеральная налоговая проверка проводится в …месячный срок. 

+: 3 

-: 7 

-: 4 

-: 6 

-: 8 

Пример 19. 

Камеральная налоговая проверка по НДС проводится в …месячный 

срок. 

+: 2 

-: 3 

-: 4 

-: 6 

-: 8 

Пример 20. 

Выездная налоговая проверка проводится в …месячный срок. 

+: 2 

-: 7 

-: 4 

-: 6 

-: 8 

 

Пример билета для зачета 

 
Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение  

высшего образования  

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Ярославский филиал Финуниверситета) 

 

Кафедра           «Экономика и финансы» 

Дисциплина    «Налоговое консультирование в условиях реорганизации и банкротства ор-

ганизаций» 

Филиал             Ярославский                                                Форма обучения  заочная 

Модуль     5           Направление        40.04.01 «Юриспруденция» 

Направленность программы магистратуры «Юрист для частного бизнеса и власти»  
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БИЛЕТ ДЛЯ ЗАЧЕТА № 1 

 

№ 

п/п 

Вопросы билета Максимальный 

балл 

1. Теоретический вопрос 15 баллов 

2. Теоретический вопрос 15 баллов 

3. Практико-ориентированное задание 30 баллов 

 

Подготовил 

 

_______________ 

(ФИО преподавателя) 

 

Утверждаю: 

Заведующий кафедрой 

«Экономика и финансы»  

 

Сироткин С.А. 

 

 

Дата_____20__ г. 

 

 

Таблица 7 - Примеры оценочных средств для проверки компетенций 
Компетенция  Типовые задания 

ПК-3.  
Способность к си-

стемно-аналитиче-

скому мышлению, 

позволяющему 

адекватно воспри-

нимать и оцени-

вать организацион-

ные и правовые 

риски, предлагать 

правовые решения, 

направленные на 

повышение эффек-

тивности функцио-

нирования госу-

дарственной вла-

сти и бизнеса  

1. Демонстрирует системно-аналитическое мышление и приме-

няет метод критического анализа проблемных ситуаций, возника-

ющих в сфере хозяйственной деятельности юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей, а также в сфере деятельно-

сти государственных и муниципальных органов власти.  
Задание 1. Проанализируйте необходимость реорганизации хозяйству-

ющего субъекта, на всех этапах его деятельности.  

Задание 2. Каким образом информация по оценке налогового риска 

должна быть учтена при планировании экономической деятельности 

организации.  

Задание 3. На примере организации, опишите последствия налоговых 

правонарушений, угрозы и мероприятия для противодействия им на 

всех уровнях в налоговых и иных государственных контрольных орга-

нах.  

2. Составляет и оформляет документацию, связанную с ведением 

договорной работы, досудебным урегулированием споров и орга-

низацией судебной защиты.  
Задание 1. На примере организации, составьте виды рисков и прове-

дите ранжирование этих рисков.  

Задание 2. Проанализируйте, какие налоговые риски и споры могут 

возникнуть у компании в связи с ее реорганизацией.  

Задание 3. Проанализируйте, какие налоговые риски и споры могут 

возникнуть в организации при отсутствии у нее информационного 

юридического обеспечения.  

3. Разрабатывает практические рекомендации, направленные 

на повышение эффективности функционирования органов гос-

ударственной власти и бизнеса. 

Задание 1. Проведите анализ деятельности контрагентов организа-

ции и выявите налоговые риски и возможные споры при ее реорга-

низации. 

Задание 2. Разработайте политику налоговой безопасности органи-

зации и обоснуйте ее значение в исследуемой компании. 
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Задание 3. На примере организации, разработайте систему мер по 

минимизации налоговых рисков и споров. 

ПКН-6.  
Способность ре-

шать сложные 

юридические про-

блемы (ситуации), 

адаптироваться в 

условиях меняю-

щейся правовой 

реальности, прини-

мать оптимальные 

управленческие ре-

шения  

1. Обосновывает механизм принятия оптимальных управленче-

ских решений, основанных на междисциплинарных знаниях и 

правилах деловой и межличностной коммуникации.  
Задание 1. На основе знаний законодательства РФ, определите виды 

налоговых правонарушений на примере реорганизуемой организации.  

Задание 2. Проанализируйте локальные нормативные акты организа-

ции и выявите недостатки с целью совершенствования правовой со-

ставляющей налоговой безопасности организации.  

Задание 3. Проанализируйте основные направления защиты прав хо-

зяйствующих субъектов в сфере взаимоотношений государства и биз-

неса.  

2. Выявляет нестандартные оптимальные подходы к решению за-

дач в условиях меняющейся правовой реальности.  
Задание 1. На примере конкретной организации проведите анализ ос-

новных показателей финансовой устойчивости организации и ее за-

долженности по налогам и сборам.  

Задание 2. Определите стратегические направления экономического 

развития в данной организации по данным баланса (кредиторской и 

дебиторской задолженности).  

Задание 3. Определите на примере конкретной организации структуру 

налоговой задолженности и ее зачета за счет имеющихся переплат по 

иным налогам и сборам.   

 

7.3.  Соответствующие приказы, распоряжения ректората о кон-

троле уровня освоения дисциплин и сформированности компетенций сту-

дентов 

Приказ от 23.03.2017 №0557/о «Об утверждении Положения о проведе-

нии текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся по программам бакалавриата и магистратуры в Финансовом универси-

тете» и локальные акты филиала по данному вопросу, размещенные по ссылке: 

http://www.fa.ru/fil/yaroslavl/about/base/Pages/oup.aspx 

  

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необ-

ходимой для освоения дисциплины  

 

Нормативные акты: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая. Федераль-

ный закон Российской Федерации от 30.10.94г. № 51-ФЗ (в редакции последу-

ющих законов). 

2.Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая. Фе-

деральный закон Российской Федерации от 31.07.98г. № 146-ФЗ (в редакции 

последующих законов). 

3. Закон РФ «О налоговых органах Российской Федерации» от 21.03.91г. 

№ 943-1 (в редакции последующих законов). 

4. Федеральный закон от 13.07.2001г. № 129-ФЗ «О государственной ре-

http://www.fa.ru/fil/yaroslavl/about/base/Pages/oup.aspx


24 

 

гистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей Россий-

ской Федерации» (в редакции последующих законов). 

5. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ  «О бухгалтерском учете» 

(последняя редакция) 

6. Приказ ФНС РФ от 03.12.2004 № САЭ- 3-19/ 146 «О разграничений 

полномочий, установленных порядком выбора уполномоченным органом в де-

лах о банкротстве и в процедурах банкротства саморегулируемой организации 

арбитражных управляющих при подаче в арбитражный суд заявления о при-

знании должника банкротом, между центральным аппаратом ФНС России и 

территориальными органами ФНС России» 

7.Приказ Федеральной налоговой службы России «Об утверждении 

форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих 

полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сбо-

рах»: от 31.05.07 г. № ММ-3-06/ 338 @. 

8. Приказ Федеральной налоговой службы России «Об утверждении 

форм документов, используемых налоговыми органами при взыскании задол-

женности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Фе-

дерации» от 14.05.2007г. № ММ-3-19/ 293@. 

9. Приказ Федеральной налоговой службы (ФНС России) « Об утвержде-

нии Единого стандарта обслуживания налогоплательщиков» от 5 октября 2010 

г № ММВ-7- 10/ 478 @/. 

10. Приказ Федеральной налоговой службы (ФНС России) от 23 июля 

2012 г. № ММВ- 7-2/ 511 @ «О внесении изменений приказ Федеральной нало-

говой службы России от 31.05.07 г. № ММ-3-06/ 338 @ и от 25 декабря 2006 г. 

№ САО- 3- 06/892@ . 

Основная литература:  

1. Налоговое администрирование и контроль: учебник / А.С. Адвока-

това, Л.И. Гончаренко, О.И. Борисов, Л.П. Грундел [и др.]; Финуниверситет; 

под ред. д-ра экон. наук, проф. Л.И. Гончаренко. - Москва: Магистр, 2019 - 448 

с. - (Магистратура). - URL: http://znanium.com/catalog/product/1073458  — 

Текст : электронный. 

2. Налоги и налоговая система Российской Федерации : учебник и прак-

тикум для академического бакалавриата / Л. И. Гончаренко [и др.] ; ответ-

ственный редактор Л. И. Гончаренко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 524 с. — (Бакалавр. Академический курс). — 

ЭБС Юрайт. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/427557 - Текст : элек-

тронный. 

3. Аронов, А.В. Налоговая политика и налоговое администрирование: 

учебное пособие / А.В. Аронов, В.А. Кашин. - 2-е изд. – Москва : Магистр, 

НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 544 с. - ЭБС ZNANIUM.com.– URL: 

http://znanium.com/catalog/product/1002046— Текст : электронный. 

4. Налоговое консультирование: теория и практика : учебник / под ред. 

проф. Н.И. Малис. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2020. — 416 с. - ЭБС 
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ZNANIUM.com. - URL:https://znanium.com/catalog/product/1047314 (дата обра-

щения: 05.06.2021). - Текст : электронный  

5. Кован, С. Е. Предупреждение банкротства организаций : монография 

/ С.Е. Кован. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 219 с. — (Научная мысль). - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1078334 

Дополнительная литература:  
6. Налоговое администрирование и контроль : учебник / под редакцией 

д.э.н. проф. Л. И. Гончаренко. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2019. - 448 с. 

- (Магистратура). - ЭБС Znanium. - URL: 

http://znanium.com/catalog/product/1002786. – Текст : электронный. 

7. Теория и практика налогообложения : учебник / Н. И. Малис, И. В. 

Горский, С. А. Анисимов ; под редакцией Н. И. Малис. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2019. — 432 с. - ЭБС Znanium. - URL: 

http://znanium.com/catalog/product/989803. - Текст : электронный.  

8. Аронов, А.В. Налоговая политика и налоговое администрирование: 

учебное пособие / А. В. Аронов, В. А. Кашин, - 2-е изд. – Москва : Магистр, 

НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 544 с. - ЭБС Znanium. - URL: 

http://znanium.com/catalog/product/1002046. - Текст : электронный.  

9. Налоговое консультирование: теория и практика : учебник / под ре-

дакцией Н. И. Малис. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2019. — 416 с. - ЭБС 

Znanium. - URL: http://znanium.com/catalog/product/1010109. - Текст: электрон-

ный. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 

1. www. minfin. ru – Официальный сайт Министерства финансов РФ. 

2. www. nalog. ru – Официальный сайт Федеральной налоговой службы. 

3. www. r 77.nalog. ru - Официальный сайт УФНС по г. Москве. 

4.www . akdi. ru - Интернет- сервер «АКДИ Экономика и жизнь». 

5.www. nalogkodeks. ru - журнал «Налоговая политика и практика». 

6.www. rg. ru – Российская газета. 

7.www. rnk .ru- журнал «Российский налоговый курьер». 

8.www. nalogi. fa. ru. - Официальный сайт кафедры «Налоги и налогооб-

ложение» Финансового университета при Правительстве Российской Федера-

ции. 

9. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com 

10. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) 

http://elib.fa.ru/ 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисци-

плины 

 

http://znanium.com/catalog/product/1002786
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Наименование методических матери-

алов  

для обучающихся 

 

Год  

утверждения 

Местонахождение материала  

(ссылка на сайт филиала) 

Сироткин С.А. Методические реко-

мендации по выполнению эссе по дис-

циплине «Налоговое консультирова-

ние в условиях реорганизации и банк-

ротства организаций» для студентов, 

обучающихся по направлению подго-

товки 40.04.01 «Юриспруденция» 

2024 

https://cloud.mail.ru/public/7Wk4/4cYeHj

Vof 

Приказ Финуниверситета от 

14.05.2021 г. № 1040/о «Об утвер-

ждении методических рекоменда-

ций по планированию и организа-

ции внеаудиторной самостоятель-

ной работы студентов по образова-

тельным программам бакалавриата 

и магистратуры Финансовом уни-

верситете»   

2024 

Приказ № 1040_о от 

11.05.2021.PDF (fa.ru) 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пере-

чень необходимого программного обеспечения и информационных спра-

вочных систем 

 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1. Windows, Microsoft Office.  

2. Антивирус  

11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 

Таблица 8 – Используемые профессиональные базы данных и информа-

ционные справочные системы. 

№п/п 
Название рекомендуемых технических и 

компьютерных средств обучения 
Наименование разделов и тем 

1 Правовая база данных «КонсультантПлюс» Темы 1-5 

 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства за-

щиты информации: не предусмотрены. 

 

11.4. Доступ к электронно-библиотечным системам: 

При освоении дисциплины каждый обучающийся в течение всего пери-

ода обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к 

одной или нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 

библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде Финан-

сового университета. Электронно-библиотечная система (электронная биб-

лиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

https://cloud.mail.ru/public/7Wk4/4cYeHjVof
https://cloud.mail.ru/public/7Wk4/4cYeHjVof
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/base/SiteAssets/Pages/method/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%96%201040_%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%2011.05.2021.PDF#search=%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%20%E2%84%96%201040%2F%D0%BE
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/base/SiteAssets/Pages/method/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%96%201040_%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%2011.05.2021.PDF#search=%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%20%E2%84%96%201040%2F%D0%BE
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возможность доступа, обучающегося из любой точки, в которой имеется до-

ступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", как на тер-

ритории филиала, так и вне ее. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осу-

ществления образовательного процесса по дисциплине  

 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий всех видов, предусмотренных программой магистратуры. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обес-

печением доступа в электронную информационно-образовательную среду Фи-

нансового университета. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиоло-

гическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. При необходимости осуществляется дополнитель-

ная поддержка преподавания тьюторами, психологами, социальными работ-

никами, прошедшими подготовку ассистентами.  

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки России 

(утверждены 08.04.2014 № АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать 

социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социо-

культурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полно-

ценных межличностных отношений с другими студентами, создании ком-

фортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разра-

ботка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала 

в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных 

технических средств и информационных систем.  

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием 

средств обучения общего и специального назначения (персонального и кол-

лективного использования). Материально-техническое обеспечение преду-

сматривает приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ.  

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавлива-

ется с учетом индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов 

с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-

ных средств, а именно:  

– в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата); 

– в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и 

контрастностью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

– методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями 

зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов 

на контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная 

форма предоставления ответов на задания, а именно: 
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– письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с 

нарушениями слуха, речи); 

– выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ас-

систента (для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

– устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппа-

рата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оце-

нивания результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 

 


